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Wo sollen Erzieherinnen im Gehaltsgefiige stehen?

Tarifverhandlungen im Sozial- und Erziehungsdienst morgen in Hannover / VKA will in-
haltliche Verhandlungen / ,,Gewerkschaften sollen Streiks endlich abbrechen*

Frankfurt am Main. Morgen (16.04.2015) werden die Tarifverhandlungen fur den Sozial- und
Erziehungsdienst der Kommunen in Hannover fortgesetzt. ,Die VKA fordert die Gewerkschaften
auf, die Streiks abzubrechen und endlich in ernsthafte Verhandlungen einzusteigen. Wir wollen
inhaltliche Gesprache®, so VKA-Hauptgeschéftsfuhrer Manfred Hoffmann.

LArbeitgeber und Gewerkschaften missen gemeinsam die Frage klaren, wo Erzieherinnen und
Erzieher im Gehaltsgeflige des offentlichen Dienstes stehen sollen. Derzeit sind sie héher ein-
gruppiert als andere Ausbildungsberufe. Wir meinen, dass dies zu Recht so ist und wir sind
dartiber hinaus bereit, tiber weitere Anderungen zu verhandeln. Aber: Das Gesamtsystem muss
stimmig bleiben®, so Hoffmann. Die VKA hatte beim letzten Verhandlungstermin vorgeschlagen,
die Eingruppierung von Erzieherinnen und Erziehern differenziert nach Tatigkeit zu Uberprifen
und ggf. zu verbessern. Die Gewerkschaften sind hierauf nicht ndher eingegangen. Sie behar-
ren darauf, alle Beschaftigten unabhéangig von ihrer Tatigkeit héherzugruppieren.

Erzieherinnen und Erzieher verdienen im 6ffentlichen Dienst der Kommunen zwischen 2.590
und 3.750 Euro. Sie liegen damit oberhalb anderer Ausbildungsberufe des 6ffentlichen Diens-
tes, zum Beispiel Handwerker, Brandmeister bei der Feuerwehr oder staatlich geprifte Techni-
ker. Die Gewerkschaften fordern fiir die Erzieherinnen und Erzieher mit Grundtétigkeiten einen
weiteren Sprung Uber vier Tarifgruppen. Sie lagen dann bis zu 1.240 Euro bzw. 45 Prozent
oberhalb anderer Ausbildungsberufe im 6ffentlichen Dienst.

Monatsentgelte im Vergleich

-jeweils Einstieg und Endstufe-

-3.974 €
3.732€ m
e -3 097 €
2733 € 2.851€
2.857 € 2.991¢€
2.590 € 2.657 €
2.146 € 2.236 € 2427 €

Erzieher/in (56) Forderung: Erzieher/in schwierige Forderung: Handwerker/in, Feuerwehrmann/frau Staatl. gepriifte
Erzieher/innen (S 10) Tatigkeit (S 8) Erzieher/in schwierig 3jahrige Ausbildung (EG 6) Techniker/in (EG 8)
Tatigkeit (S 11) (EG 5)

Werte aus der Gehaltstabelle: siehe Seite 2.

Weitere Informationen zu den Verhandlungen: www.vka.de (Direktlink zur Verhandlungsseite)

Die Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbénde (VKA) ist der tarifpolitische und arbeitsrechtliche Dachverband der
kommunalen Verwaltungen und Betriebe in Deutschland. Die Tarifvertrage der VKA gelten fir rund zwei Millionen Beschéaf-
tigte des kommunalen 6ffentlichen Dienstes. Hierzu gehdren Verwaltungen, Krankenh&auser und Pflegeeinrichtungen, Spar-
kassen, Ver- und Entsorgungsbetriebe sowie Nahverkehrsunternehmen und Flughafen. Weitere Informationen:
www.vka.de
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Monatsentgelte im Vergleich*

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 | Stufe 5 Stufe 6

Erzieher/in

Entgeligninpe s 16) (2.367€) | 2.590€ | 2.768€ | 2.946€ | 3.108€ | 3.289 €

Forderung: Erzieher/innen (S 10) (2.590€) | 2.857€ | 2.991€ | 3.388€ | 3.709€ | 3.974 €

Erzieher/in mit besonders schwierigen |, 175¢) | 2.657€ | 2.880€ | 3.198€ | 3.497€ | 3.732¢€
Tatigkeiten (S 8)

Forderung: Erzieher/innen mit besonders

schwierigen Tatigkeiten (S 11) (2657€) | 2991€ | 3.136€ | 3.503€ | 3.790€ | 3.962€

Handwerker/in mit mind. dreijahriger Aus- 2146€ | 2.367€ | 2.479€ | 2.591€ | 2.674€ | 2.733 €
bildung (EG 5) : : . : : :

Feuerwehrmann/frau (Brandmeister/in) 2236€ | 2467€ | 2.586€ | 2.698€ | 2.775€ | 2.851 €
(EG 6) . g . ; . .

Staatl. geprifte Techniker/in oder
e e et g = e 2427€ | 2.680€ | 2.798€ | 2.905€ | 3.023€ | 3.097 €

*zu den Monatsentgelten kommen (hier nicht enthalten) die Jahressonderzahlung, die betriebliche Altersversorgung des offentli-
chen Dienstes sowie ggf. Zulagen. Die Stufenlaufzeiten unterscheiden sich teilweise. Erzieher/innen mit Anerkennungspraktikum
steigen in Stufe 2 ein.

Erlauterungen zur Gehaltstabelle: in der Tarifmappe der VKA, abrufbar auf www.vka.de


http://www.vka.de/site/home/vka/schwerpunkte/tarifrunden/sozial-_und_erziehungsdienst_/

