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Sozial- und Erziehungsdienst:
Tarifkonflikt bleibt weiter offen

Nach wie vor gibt es keine
Einigung im Tarifkonflikt
im Sozial- und Erziehungs-
dienst. Zwar liegt seit dem
23. Juni 2015 eine einver-
nehmliche Einigungsemp-
fehlung der Schlichter vor,
doch die Gewerkschaften
haben in den Tarifverhand-
lungen am 24./25. Juni
2015 angekiindigt, hieriiber
zunachst eine Mitglieder-
befragung durchfiihren zu
wollen. Erst in sieben Wo-
chen sollen die Tarifver-
handlungen fortgesetzt
werden.

Die VKA hat diese zeitliche
Verzégerung des ohnehin
bereits seit mehreren Mona-
ten andauernden Konflikts
kritisiert: ,Es liegt eine ein-

Die beiden Schlichter Prof. Georg
Milbradt und Dr. h.c. Herbert
Schmalstieg am 23. Juni 2015 in
Bad Briickenau

vernehmliche Einigungsemp-
fehlung der Schlichter auf
dem Tisch. Es gibt somit aus
unserer Sicht keinen Grund,
den Tarifkonflikt weiter in die
Lange zu ziehen®, so VKA-
Prasident Dr. Thomas Bdhle.

Ergebnis der Schlichtung

Arbeitgeber und Gewerk-
schaften hatten nach erneut
erfolglosen Tarifverhandlun-
gen am 4. Juni 2015 gemein-
sam die Schlichtung angeru-
fen. Seitdem herrscht Frie-
denspflicht. Am 23. Juni
2015 hatten die beiden
Schlichter, Prof. Dr. Georg
Milbradt und Dr. h.c. Herbert
Schmalstieg, ihren Schlich-
terspruch vorgesellt. lhrer
Einigungsempfehlung hatte
auch die Schlichtungskom-
mission aus Arbeitgeber- und
Gewerkschaftsvertretern zu-
gestimmt.

Der Schlichterspruch stellt
viele Kommunen vor grol3e
finanzielle Probleme. Da die
Einigungsempfehlung  aber
einvernehmlich gefallen ist,
hat sich die Mitgliederver-
sammlung der VKA fiur die
Annahme des Schlichtungs-
ergebnisses ausgesprochen.
Die Einigungsempfehlung
der Schlichter ist abrufbar
auf www.vka.de (Direktlink).
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Dr. Thomas Bdhle und Frank
Bsirske am 25. Juni 2015
in Offenbach

Weiterer Ablauf

Die Tarifverhandlungen sol-
len, nach den Mitgliederbe-
fragungen der Gewerkschaf-
ten, am 13. August 2015 fort-
gesetzt werden.

Da die Gewerkschaften nicht
das Scheitern der Verhand-
lungen erklart haben, gilt
weiterhin die Friedenspflicht.
Streiks sind somit unzulas-

sig.

Weitere Informationen

Alle Ausgaben der Tarifinfos:
www.vka.de / Presse / Tarifinfos

Informationen zu den Verhandlun-
gen: www.vka.de (Direktlink)
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